
Un projet transfrontalier au cœur de l’Europe
Een grensoverschrijdend project in het hart van Europa
Le programme de coopération territoriale européenne Interreg V France-Wallonie-
Vlaanderen, basé sur la nouvelle stratégie Europe 2020, s’inscrit dans une volonté  
de favoriser les échanges économiques et sociaux entre trois régions frontalières :  
la région Hauts-de-France, la Wallonie et la Flandre occidentale.

Het Europees territoriaal samenwerkingsprogramma Interreg V France-Wallonie-
Vlaanderen, dat gebaseerd is op de nieuwe Europese 2020-strategie, wil de economische 
en sociale uitwisselingen tussen de drie grensregio’s Wallonië, de regio Hauts-de-France 
en West-Vlaanderen bevorderen. 

Le programme vise à associer des compétences communes tout en valorisant  
les richesses de chaque région et ce, au bénéfice des populations. 

Het programma wil gemeenschappelijke bevoegdheden samenbrengen  
en tegelijkertijd de rijkdommen van elke regio ten volle benutten ten gunste  
van de bevolking. 

1. �Ateliers transfrontaliers d’accompagnement pour des candidats français  
et belges et ateliers d’information sur l’emploi en France ou en Belgique  

2. �Visites d’entreprises sur les trois territoires et jobdatings sectoriels  
transfrontaliers adaptés aux besoins des entreprises 

3. Équipes transfrontalières de conseillers  
4. Offre de formation transfrontalière  
5. �Sensibilisation à la mixité professionnelle et séminaires thématiques 

(confrontations et échanges des connaissances, des pratiques et création 
d’outils d’animation transfrontaliers). 

1.� Grensoverschrijdende workshops voor de begeleiding van Franse en Belgische 
kandidaten en informatiesessies over werkgelegenheid in Frankrijk of in België  

2.� Bedrijfsbezoeken op de drie grondgebieden en grensoverschrijdende sectorale 
jobdatings aangepast aan de noden van de ondernemingen  

3. Grensoverschrijdende consulententeams  
4. Grensoverschrijdend opleidingsaanbod 
5. �Sensibilisering voor gelijke kansen tussen mannen en vrouwen op de werkvloer 

en themaseminaries (onderlinge vergelijkingen en kennisuitwisseling, good 
practices en uitwerken van grensoverschrijdende presentatietools). 

Communication / Communicatie
 Communication via la presse et  
 réseau d’acteurs du projet

 Évènements de lancement et de clôture 
 Outils de présentation du projet et de ses actions 
 Portail web du projet

 Communicatie via de pers en het netwerk  
     van de projectpartners
 Start- en slotevent 

 Tools om het project en de activiteiten voor te stellen 
 Portaalsite van het project

www.emploi-sans-frontieres.eu 
www.grenzeloos-tewerkstellen.eu

Avec le soutien du Fonds européen de développement régional  
Met steun van het Europees Fonds voor Regionale Ontwikkeling
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Ouverture du marché de l’emploi franco-belge
Openstelling van de Frans-Belgische arbeidsmarkt

Pôle emploi Hauts-de-France, VDAB, Le Forem et leurs partenaires 
œuvrent à la rencontre entre employeurs et demandeurs d’emploi  

en faveur de l’insertion au-delà des frontières.

Pôle emploi Hauts-de-France, VDAB, Le Forem en hun partners zetten zich ervoor  
in om werkgevers en werkzoekenden met elkaar in contact te brengen, 

 ten gunste van grensoverschrijdende arbeidsbemiddeling.

Le projet s’inscrit dans l’axe 4 du programme « Promouvoir la cohésion et l’identité 
commune des territoires transfrontaliers », et répond à l’objectif 9 :  
« Favoriser l’emploi et la mobilité transfrontalière des travailleurs et  

intégrer les marchés de l’emploi ». 

Het project kadert in prioriteit 4 van het programma : « Bevorderen van de samenhang  
en de gemeenschappelijke identiteit in de grensregio’s » en draagt bij  

tot programmadoelstelling 9 : « Bevorderen van de werkgelegenheid en de 
grensoverschrijdende arbeidsmobiliteit en integreren van de arbeidsmarkten ». 

Durée : du 1er janvier 2016 au 31 décembre 2019

             Duur : 1 januari 2016 tot en met 31 december 2019

Objectifs du projet  
Doelstellingen van het project 
Décloisonner le marché du travail transfrontalier   

De grenzen van de grensoverschrijdende  
arbeidsmarkt wegnemen

 Optimiser le placement transfrontalier  
     (sensibilisation, préparation des candidats,  

         jobdating, ...) 
   Accroître la fluidité et la mobilité  

            des travailleurs et des chercheurs d’emploi 
 Améliorer l’adéquation entre l’offre et la demande d’emploi 
 Promouvoir le bilinguisme. 

� Grensoverschrijdende plaatsing optimaliseren  
(sensibilisering, voorbereiding van kandidaten, jobdatings, ...) 
 Werknemers en werkzoekenden flexibeler en mobieler maken 
 Vraag en aanbod op de arbeidsmarkt beter op elkaar afstemmen  
 Tweetaligheid promoten. 

Un large partenariat
Een ruim partnership
Le projet est porté par les trois services publics de l’emploi, VDAB, Le Forem  

et Pôle emploi Hauts-de-France, chef de file, entourés de 12 partenaires,  
à savoir les organisations patronales et syndicales, les acteurs publics de 

développement économique et territorial, le monde de l’enseignement et de  
la formation, qui s’engagent dans les actions en fonction de leurs expertises.

Het project wordt gedragen door de drie publieke diensten voor 
tewerkstelling - VDAB, Le Forem en Pôle emploi Hauts-de-France, 
projectleider - en gesteund door 12 partners, met name de werkgevers- en 
vakbondsorganisaties, de publieke actoren op het vlak van economische 
en territoriale ontwikkeling en de onderwijs- en opleidingswereld, die hun 
deskundigheid in de weegschaal leggen voor de verschillende acties. 

Ce partenariat étendu est basé sur une complémentarité des offres  
de services. 

De diverse partners vullen elkaar aan op het vlak van hun dienstverlening

Des publics mobilisés des deux côtés de la frontière
Doelgroepen aan weerszijden van de grens gemobiliseerd
Demandeurs d’emplois, étudiants diplômés et entreprises.

Werkzoekenden, laatstejaarsstudenten en ondernemingen. 

Un territoire élargi / Een uitgestrekt grondgebied
 Lille, Kortrijk et Tournai 
 Mons Centre Hainaut/Valenciennois/Sambre Avesnois
 Littoral/Flandre intérieure/West-Vlaanderen.

Du concret, en 5 axes majeurs 
Een pragmatisch project met vijf hoofdlijnen 
Les actions sont conçues en complémentarité et menées par  
des équipes elles-mêmes transfrontalières.

De acties vullen elkaar aan en worden geleid door grensoverschrijdende teams. 


